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Сумський державний педагогічний університет імені А.С. Макаренка 
(далі -  Університет) в особі ректора Юрія ЛЯННОГО, іцо діє на підставі 
Статуту університету, і Ворожбянський заклад загальної середньої освіти І-ІІІ 
ступенів Лебединської міської ради Сумської області (далі -  Заклад), в особі 
директора Миколи КОРЕНСВА, що діє на підставі Статуту закладу освіти, 
кожна окремо -  Сторона, а разом -  Сторони, уклали цей договір про таке:

1. ПРЕДМЕТ ТА МЕТА ДОГОВОРУ
1.1. Предметом даного договору є взаємна співпраця Сторін, зокрема 

регламентація взаємних зобов’язань у вирішенні питань підготовки 
висококваліфікованих фахівців, спрямована на підвищення якості освіти з 
використанням потенціалу Сторін і збільщенням можливостей їх розвитку, 
сприяння та інтенсифікацію співробітництва у напрямах науково-дослідної та 
навчально-виховної діяльності.

1.2. У рамках Договору Сторони прагнутимуть будувати свої відносини 
на підставі рівності, партнерства та захисту прав і інтересів кожної зі Сторін, 
створювати режим максимального сприяння, керуючись принципами взаємної 
вигоди, взаємодопомоги, взаємних інтересів, конфіденційності інформації, 
отриманої у процесі співпраці.

2. ФОРМИ СПІВРОБІТНИЦТВА
2.1. З метою вдосконалення системи підготовки фахівців. Сторони 

домовились про співробітництво та взаємодію в порядку і на умовах, які 
визначаються Договором.

Взаємні зобов’язання Сторін:
2.1.1. Підготовка на базі Університету висококваліфікованих вчителів 

(викладачів), менеджерів освіти, практичних психологів, соціальних педагогів 
для Закладу;

2.1.2. Підвищення кваліфікації, стажування педагогічних працівників 
Закладу на базі Університету за всіма акредитованими спеціальностями, в т.ч 
в інформальній освіті;

2.1.3. Організація проходження здобувачами Університету виробничих 
практик на базі Закладу;

2.1.4. Впровадження Закладом ефективних форм і методів освітньої, 
науково-дослідної, організаційно-методичної роботи, розроблених 
Університетом;

2.1.5. Здійснення профорієнтаційної та допрофільної підготовки 
здобувачів Закладу з метою підвищення їх мотивації до свідомого вибору 
професії, яку вони можуть здобути під час навчання в Університеті;



2.1.6. Здійснення діяльності щодо вступу до Університету педагогічних 
працівників Закладу для здобуття освітнього ступеня «Магістр» та освітньо- 
наукового ступеня «Доктор філософії»;

2.1.7. Залучення фахівців-практиків Закладу до роботи в раді 
стейкхолдерів навчальних підрозділів Університету;

2.1.8. Запровадження дуальної форми навчання на базі Закладу;
2.1.9. Залучення педагогічних працівників та здобувачів Закладу до 

науково-дослідної та інноваційної діяльності Університету, в т. ч. за 
грантовими програмами державного і міжнародного значення;

2.1.10. Консультування науково-педагогічними працівниками 
Університету здобувачів Закладу під час виконання ними науково- 
дослідницьких робіт, участі у предметних олімпіадах тощо;

2.1.11. Проведення спільних науково-методичних конференцій, 
«круглих» столів, семінарів, консультацій тощо;

2.1.12. Підготовка спільних публікацій; рецензування науково- 
дослідницьких робіт здобувачів Закладу, публікацій педагогічних працівників 
Закладу.

2.1.13.Здійснення взаємної підтримки діяльності, що спрямована на 
розвиток Сторін.

2.2. Співробітництво Сторін за цим Договором не є спільною 
господарською діяльністю, не впливає на фінансову самостійність і будується 
на добровільній основі.

3. ІНШІ в и д и  СПІВРОБІТНИЦТВА
3.1. Сторони, за взаємною домовленістю, сприятимуть заходам, які не 

передбачені цим Договором, але відповідають предмету співробітництва.

4. ВИТРАТИ СТОРІН
4.1. Витрати, пов’язані з реалізацією заходів, визначених цим Договором, 

Сторони несуть самостійно на основі взаємності, якщо не буде встановлено 
' іншого порядку.

5. ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ СТОРІН
5.1. У разі виникнення розбіжностей щодо тлумачення або використання 

положень Договору, Сторони розв’язуватимуть їх шляхом переговорів та 
консультацій.

5.2. Сторони зобов’язуються не здійснювати будь-яких дій, які можуть 
спричинити приниження ділової репутації, моральну шкоду, економічні або 
інші збитки будь-якій зі Сторін.

5.3. Якщо спір неможливо вирішити шляхом переговорів, він 
вирішуватиметься в судовому порядку, визначеному законодавством України.

6. ІНШІ УМОВИ
6.1. Сторони гарантують, що цей Договір не порушує права та інтереси 

третіх осіб, а його виконання буде здійснюватися у повній відповідності до 
вимог чинного законодавства України.



6.2. Усі правовідносини, що виникають у зв’язку з виконанням умов 
цього Договору і не врегульовані ним, регламентуються нормами чинного 
законодавства України.

6.3. Сторони не мають права без попередньої письмової згоди іншої 
Сторони передати третій особі свої права та/або обов’язки (або їх частину) за 
цим Договором.

6.4. Цей Договір не впливає на зобов’язання Сторін за їх договірними 
відносинами з іншими юридичними або фізичними особами.

6.5. Цей Договір може бути змінено, доповнено за взаємною згодою 
Сторін шляхом укладення додаткових угод.

6.6. Додаткові угоди до цього Договору є його невід’ємною частиною і 
мають юридичну силу в разі, якщо вони викладені у письмовій формі, 
підписані Сторонами та скріплені їх печатками.

7. ТЕРМІН ДІЇ ДОГОВОРУ
7.1. Договір набуває чинності з моменту його підписання і діє впродовж 

п’яти років з наступною пролонгацією на тих же умовах і на той же термін, 
якщо жодна із Сторін не виявить бажання його розірвати.

7.2. Кожна зі Сторін має право в односторонньому порядку припинити 
дію Договору з обов’язковим письмовим повідомленням іншої Сторони.

7.3. Договір також може бути розірваний за взаємною згодою Сторін.
7.4. У разі припинення діяльності однієї зі Сторін умови виконання 

іншою Стороною своїх зобов’язань за цим Договором визначаються 
законодавством України.

7.5. Припинення дії Договору не впливає на права та обов’язки, прийняті 
Сторонами за іншими договорами.

7.6. Якщо по закінченню терміну дії Договору жодна із Сторін не 
повідомляє іншу про необхідність припинення її дії або внесення змін, термін 
дії Договору автоматично продовжується.

8. ФОРС-МАЖОРНІ ОБСТАВИНИ
8.1. Жодна зі Сторін не буде відповідати за невчасне або неповне 

виконання своїх зобов’язань за Договором, у тому числі, за будь-яке інше 
невиконання робіт, передбачених Договором, якщо це викликано форс- 
мажорними обставинами (настання обставин непереборної сили техногенного, 
природного, воєнного та соціально-політичного характеру, включаючи 
стихійне лихо, пожежі, військові дії, ембарго, заборонні заходи вищих 
законодавчих або виконавчих органів державної влади, видання актів органів 
державної влади та органів місцевого самоврядування), що виникли після 
укладання Договору та які Сторони не могли передбачити або запобігти їм 
прийнятними заходами, якщо ці обставини вплинули на виконання ними своїх 
зобов’язань за Договором. У цьому випадку термін виконання зобов’язань за 
Договором змінюється за взаємною згодою, про що Сторони укладають 
додаткову угоду.

8.2. При настанні форс-мажорних обставин Сторона, якій ці обставини 
заважають виконати свої зобов’язання, повинна не пізніше 20 (двадцяти)



робочих днів, письмово повідомити іншу Сторону про факт настання форс- 
мажору і коротко описати форс-мажорні обставини, пдо настали.

8.3. Якщо форс-мажорні обставини продовжуються понад 12 (дванадцять) 
місяців, то Сторони можуть прийняти рішення щодо припинення дії Договору, 
про що укладається додаткова угода.

9. КОНФІДЕНЦІЙНІСТЬ ІНФОРМАЦІЇ
9.1. Уся надана Сторонами технічна та інша інформація, пов’язана з 

виконанням Договору, буде вважатися конфіденційною, якщо інще (у 
конкретному випадку) не буде обумовлено додатково.

9.2. Конфіденційна інформація, надана однією зі Сторін іншій Стороні, не 
може бути передана третій стороні у будь-якому вигляді (в друкованому, 
рукописному, на магнітному або іншому носії) без попередньої письмової згоди 
Сторони, яка надала цю інформацію, за винятком випадків, передбачених 
законодавством України.

9.3. Конфіденційна інформація при її внутрішньому використанні 
охороняється відповідно до внутрішніх норм і правил, прийнятих у відповідної 
Сторони.

9.4. Конфіденційна інформація має надаватися співробітникам Сторін 
тільки в тій частині та в тому обсязі, які дійсно необхідні для роботи за цим 
Договором.

9.5. Використання конфіденційної інформації не повинно шкодити 
інтересам Сторін та здійснюється виключно з дотриманням вимог 
законодавства України.

10. ПРИКІНЦЕВІ ПОЛОЖЕННЯ
10.1. Сторони несуть повну відповідальність за правильність зазначених 

ними у цьому Договорі реквізитів та зобов'язуються своєчасно у письмовій 
формі повідомляти іншу Сторону про їх зміну.

10.2. Цей Договір складено українською мовою у двох автентичних 
примірниках (по одному для кожної зі Сторін), які мають однакову юридичну 
.силу.

11. РЕКВІЗИТИ СТОРІН:
Університет

Сумський державний педагогічний 

університет імені А.С. Макаренка 

Місцезнаходження:

40002, м. Суми, вулиця Роменська, 87

Заклад
Ворожбянський заклад загальної середньої 
освіти І-ІІІ ступенів Лебединської міської ради 

Сумської області 
Місцезнаходження:

42240, Су^ 
с.

Юрій ЛЯННОИ

область. Сумський район, 
ська 1

Іикрла КОРЕНЄВ


